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AMAC ve KAPSAM

50 calisanin altindaki Az Tehlikeli isyerleri icin ISG hizmeti alma yiikimliiligiiniin 01.01.2025 itibariyle baslamasi nedeniyle
isyerlerinin iSG yukumliliiklerini saghkli ve giivenli bir sekilde yerine getirmesini saglamak.

GENEL BiLGILENDIRME

2013 yilinda yurirlige giren 6331 Sayili Kanun kapsaminda isverene getirilen iSG Yiikiimliiliiklerini tekrar hatirlayalim.
Calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olan isverenlerin 6331 Sayili iSG Kanununda tanimli bazi
temel yuktumlullkleri asagidaki gibidir;

e Mesleki risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi,
gerekli arag ve gereglerin saglanmasi, saglik ve giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve
mevcut durumun iyilestirilmesi,

e isyerinde alinan iSG tedbirlerine uyulup uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve uygunsuzluklarin giderilmesi,

e Risk degerlendirmesinin yapilmasi (is Givenligi Uzmani ve isyeri Hekimiyle birlikte Risk Degerlendirme Ekibinin
olusturulmasi ve isyerindeki tiim iSG risklerinin belirlenmesi, degerlendirilmesi)

e Calisana gorev verirken, calisanin saglik ve giivenlik ydniinden ise uygunlugunun degerlendirilmesi (isyeri Hekimi
tarafindan ise Giris Muayenesi)

e Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile gevre sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek acil
durumlari 6nceden degerlendirerek, calisanlari ve calisma cevresini etkilemesi mimkin ve muhtemel acil
durumlarin belirlenmesi ve bunlarin olumsuz etkilerini énleyici ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasi (is Givenligi
Uzmani ve isyeri Hekimiyle birlikte Acil Durum Ekiplerinin olusturulmasi ve plana gore tiim tedbirlerin alinmasi,
planin etkinliginin tatbikatlarla dogrulanmasi)

e Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢alisanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere girmemesi icin gerekli
tedbirlerin alinmasi

ERTELEMENIN iPTALI

2013’den 2025 yilina kadar devam eden yukaridaki yikiimliliiklerin disinda ISG Hizmeti alma yikimlilGgi icin 31.12.2024
yilina kadar 50‘den az calisani olan Az Tehlikeli siniftaki isyerleri icin erteleme yapilmisti. Fakat 2025 yilinda yeni bir
erteleme olmadigi icin Kanunun tim maddeleri tiim isyerlerini kapsar hale geldi.

YENIi BASLAYAN iSG YUKUMLULUKLERI
50’den az calisani olan Az Tehlikeli siniftaki isyerleri igin 01.01.2025 itibariyle yiiriirliige giren ilgili mevzuata gore isverenin
ilave yukumlulikleri asagidaki gibidir;
e isveren, mesleki risklerin &énlenmesi ve bu risklerden korunulmasina yénelik calismalar da kapsayacak, ISG
hizmetlerinin sunulmasi amaciyla;

o Calisanlari arasindan is Giivenligi Uzmani, isyeri Hekimi gérevlendirir.

o Galisanlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmeti OSGB veya
CASMER’lerden hizmet alarak yerine getirebilir.

o Ancak belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmasi halinde, tehlike sinifi ve galisan sayisi dikkate
alinarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi tstlenebilir.

o Belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan ancak 50’den az ¢alisani bulunan ve az tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinin isveren veya vekilleri tarafindan Bakanlikca ilan edilen egitimleri tamamlamak
sartiyla ise giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler hari¢ ISG hizmetlerini yiritebilirler.

o lsbu egitimlerle ilgili duyuru linki: https://esertifika.anadolu.edu.tr/program/14/isveren-ve-isveren-vekili-
icin-is-sagligi-ve-guvenligi
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isveren, gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldigi kurum ve kuruluslarin gérevlerini yerine getirmeleri amaciyla
arag, gereg, mekan ve zaman gibi gerekli bitin ihtiyaglarini karsilar.

isyerinde saglik ve giivenlik hizmetlerini yiiriitenler arasinda is birligi ve koordinasyonu saglar.

Gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldigi kurum ve kuruluslar tarafindan iSG ile ilgili mevzuata uygun olan ve yazili
olarak bildirilen tedbirleri yerine getirir.

Calisanlarin saglik ve giivenligini etkiledigi bilinen veya etkilemesi muhtemel konular hakkinda; gérevlendirdikleri
kisi veya hizmet aldig1 kurum ve kuruluslari, baska isyerlerinden ¢alismak (izere kendi isyerine gelen galisanlari ve
bunlarin isverenlerini bilgilendirir.

isyeri faaliyet konusu veya calisan sayisi ne olursa olsun, 2025 yilinda yaptirimlarla karsilasmamak adina tiim isverenlerin
yikimliliklerini yerine getirmesi énem arz etmektedir. isverenlerimizi bu konuda gerekli nlemleri almaya davet ediyor,
mevzuat kapsamindaki yukimliliklerin zamaninda yerine getirilmesini Gnemle hatirlatiyoruz.

Bakanlik tarafindan yetkilendirilmis olan firmamiz Kalibre OSGB (Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi) tiim isyerlerinin iSG ile
ilgili yiktmlillklerinin yerine getirilmesi konusunda destek olmaya hazir.

KALIBRE OSGB’NiN BAZI YUKUMLULUKLERi

KALIBRE OSGB, is Giivenligi Uzmani ve isyeri Hekimi gdrevlendirmesini Bakanhgin iSGKATIP programi lizerinden
gerceklestirir,

KALIBRE OSGB, is Giivenligi Uzmaninin “is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yénetmelik” mevzuatina uygun is Giivenligi hizmetlerinin planlanmasini ve gerceklestiriimesini saglar,

KALIBRE OSGB, isyeri Hekiminin “isyeri Hekimlerinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik”
mevzuatina uygun is Saghigi hizmetlerinin planlanmasini ve gerceklestirilmesini saglar,

KALIBRE OSGB, isyeri ISG Temsilcileriyle birlikte iSG Mevzuatina uygun iSG Yillik Calisma Plani, Risk Degerlendirme
Raporu, Acil Durum Plani basta olmak izere ilgili ISG dokiimanlarinin hazirlanmasini saglar,

KALIBRE OSGB, iSG mevzuati ve ilgili kurum iSG dokiimanlarina uygun olarak calisilmasini saglamak icin rehberlik
ve danismanlik hizmetlerini verir, saglik ve giivenlik 6nlemleri konusunda isyerini bilgilendirir,

KALIBRE OSGB, isyeri ISG Temsilcileriyle birlikte ISG egitimlerini planlar, egitimlerin plana uygun
gerceklestirilmesini saglar, egitim sonrasi sinav ve sertifikasyonlari tamamlar.

TEKLIF iCERIGIMIz

Aylik iSG hizmeti kapsaminda olusturulan maliyetlendirme tablosu asagidaki gibidir.

iISYERi CALISAN SAYISI UCRET
5 kisiye kadar 1500 TL/AY
5 kisi Gstli ilave her kisi igin +250 TL/kisi

Belirtilen fiyatlara KDV eklenir. ISG Hizmet Faturasi her ayin son isgiinii KALIBRE OSGB tarafindan diizenlenir.
Fatura tarihinden sonraki 10 giin icinde 6deme gerceklestirilir.

Sozlesme en az 1 yillik siireyi kapsar. Taraflardan birinin s6zlesme bitis tarihinden bir ay dnce yazil olarak fesih
talebinde bulunmasi halinde s6zlesme bitis tarihinde feshedilir, aksi halde s6zlesme en az yillik enflasyon oraninda
artinlarak 1 yil uzamis olur.
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